
⼟佐町スポーツコミッションは、カヌーや
SUPなど「さめうら湖」を活⽤したスポー
ツやアウトドアアクティビティの推進、
キャンプ施設の運営、コミュニティスポー
ツの振興などを通じて持続的に地域に貢献
すべく、2021年に設⽴されました。

ABOUT US

RECRUIT NOW!

JOB CATEGORY

事業の企画/⽴案、プロジェクトの推進/進捗管理をメイ
ンに法⼈運営全般に関わっていただきます。経営スタッ
フとしての視点、具体的提案につなげる⼒、やり遂げる
粘り強さを期待します。

プロジェクトマネージャー

さめうらカヌーアカデミーの責任者として、競技⼒強化
担当（コーチングディレクター）の元世界チャンピオン
と協⼒し、指導/育成/強化プランの企画推進、安全管理
体制の構築、⽇々の練習の監督/指導、競技⼤会への引
率等を⾏います。また、クラブ会員と保護者、学校や町
⺠、競技団体等とのコミュニケーションを通じて、円滑
かつ発展的なクラブ運営に貢献することを期待します。

さめうらカヌーアカデミー ジェネラルマネージャー

さめうらカヌーアカデミーの会員（児童/⽣徒）に対す
る指導ならびに安全確保、関連施設/設備の維持管理、
競技⼤会への引率、それらに付随する庶務を担っていた
だきます。ジェネラルマネージャー/強化担当（コーチン
グディレクター）の指導のもと業務を遂⾏することに加
え、⾃ら提案しクラブ運営に積極的に関わっていく姿勢
/⾏動を歓迎します。

さめうらカヌーアカデミー コーチ

“ヒト”が地域のみらいを創る。私たちが最
も⼤切だと考えているのは「⼈」です。⼟佐
町スポーツコミッションは設⽴３年⽬に⼊り
ましたが、組織としては発展途上にありま
す。私たちが地域に継続的に貢献できる組織
として成⻑するためにはひとつひとつの課題
を乗り越えていかねばなりません。だから
今、私たちは、ヒトの挑戦⼼、ヒトの⾏動
⼒、ヒトの共感⼒、つまり「ヒトの⼒」が必
要不可⽋だと思っています。ともに道を切り
ひらく、その仲間に参加しませんか？

WE BELIEVE

WE 
SUPPORT 
YOU

⼩笠原 ⾹織 
⼟佐町役場 (⾏政出向者)
雄⼤な湖と豊かな⾃然に囲
まれた環境で、地域資源を
最⼤活⽤した個性的なまち
づくりに町とともに取り組
む仲間を募集しています！

古賀 智志 
専務理事‧事務局⻑
⾯⽩そうだな…直感的に
そう思って⼟佐町に来ま
した。皆さんのやりたい
ことを是⾮このまちで実
現して下さい。

ラヨシュ‧ジョコシュ 
さめうらカヌーアカデミー ヘッドコーチ
⼟佐町での⽣活も７年⽬に。
アカデミーの⼦供たちの技術
⼒向上と、⽇本におけるカ
ヌー振興に取り組んでいます。

梅原 佐公 
地域おこし協⼒隊（さめうら
カヌーアカデミー 組織運営）
⼩学⽣から⾼校⽣までの幅
広い学年の⼦供たちが、ラ
ヨシュコーチの元で世界基
準のカヌーを学べます！

キャンプ場を統括するスタッフです。環境整備および施設/
設備の維持管理をはじめ、顧客（宿泊者）の受⼊、お客様
窓⼝としての諸対応、イベントの企画推進など、テントパー
クの顔として、関連業務全般に携わっていただきます。

さめうらテントパーク運営管理者

さめうらカヌーテラスは、⼟佐町が展開する「湖の駅」
の戦略拠点として、湖のガイドツアー、さめうらカヌー
アカデミーの活動、地域住⺠の健康増進と憩いの場と
いった多様な役割を担っています。施設と周辺の整備、
各事業が円滑に運営できる仕組みや環境づくり、イン
フォメーション機能、アクティビティの予約など、全般
を統括していただきます。

さめうらカヌーテラス運営管理者

01

02

03

03・04・05

05

WORK STYLE

業務内容とこれまでのキャリアやスキルとのマッチング
をはじめとして、総合型∕専⾨特化型、マネージャー∕
プレーヤー、フルタイム∕パートタイム、専業∕兼業と
いった各種要件に加え、ライフイベントや将来のキャリ
アプランについてなど、様々な⾓度から相互理解を深
め、よりよい提案につなげていきたいと考えています。
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フルタイム

副業
パラレルワーカー

パートタイム

業務委託契約

地域おこし協力隊

募集する人材

幅広い働き方

JOIN US!
エントリーはこちら ▶ https://x.gd/vhByQ


